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Na temelju članka 162. i 45. Statuta Visoke škole „CEPS-Centar za poslovne studije“ Kiseljak 

broj: 536/14 od 02.06.2014.godine, uz prethodno pribavljeno Mišljenje Upravnog vijeća broj: 

2091/14 od 17.09.2014.godine,  Senat na 38. Sjednici održanoj dana 22.09.2014.godine, donosi 

slijedeću: 

 

 

ODLUKU 

o izmjenama i dopunama Statuta Visoke škole „CEPS-Centar za poslovne studije“ Kiseljak 

broj: 536/14 od 02.06.2014. godine 

 

Ĉlanak 1. 

U Statutu Visoke škole "CEPS - Centar za poslovne studije" Kiseljak (u daljem tekstu: CEPS), 

broj: 536/14 od 02.06.2014. godine, članak 2. mijenja se i glasi: 

 

Ĉlanak 2.  

(Sadržaj statuta) 

Ovim Statutom posebno se reguliraju: 

a) osnove autonomije CEPS-a; 

b) pitanja pečata, znaka i suhog žiga; 

c) osnove organizacije, djelatnost i poslovanje; 

d) zastupanje i predstavljanje; 

e) organizacija i nadležnosti; 

f) akademska, financijska i druga ovlaštenja u pravnom prometu; 

g) statusne promjene; 

h) ovlaštenja CEPS-a i lica ovlaštenih za zastupanje u pravnom prometu; 

i) organi upravljanja i drugi organi CEPS-a, njihove nadležnosti, ovlaštenja, način 

odlučivanja, te postupak/način njihovog izbora i imenovanja; 

j) način organiziranja i izvoĎenja studija; 

k) pravila studija, prava i obveze studenata; 

l) oblik i razina sudjelovanja studenata u radu CEPS-a.; 

m) organizacija znanstvenog rada; 

n) kriteriji i postupci za dodjelu akademskih zvanja/titula, te izbora u nastavna zvanja; 

o) prava i obveze akademskog i ostalog osoblja na CEPS-u; 

p) način primjene Europskog sustava prijenosa studijskih bodova (dalje: ECTS-a); 

q) osiguranje sustava kvalitete i kriteriji za provoĎenje procesa evaluacije; 

r) javne isprave i evidencije; 

s) javnost rada; 

t) priznavanje stupnja i diploma; 

u) opći akti CEPS-a i način njihovog donošenja, 

v) obveze prema osnivaču; 

w) studensko organiziranje; 

x) kriterij provedbe procesa i objavljivanje procesa evaluacije; 

y) ostvarivanje prihoda te upravljanje sredstvima i imovinom; 

z) način izjašnjavanja i donošenja odluka o pojedinim pitanjima, kao i preciziranje odluka 

koje se mogu donositi tajnim glasanjem i 

aa) druga pitanja u skladu sa zakonskim propisima. 
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Ĉlanak 3. 

Ĉlanak 11. postaje ĉlanak 3. i glasi:  

 

Ĉlanak 3. 

(Sjedište i naziv CEPS-a) 

 

(1) Visokoškolska ustanova posluje pod nazivom: Visoka škola „CEPS-Centar za poslovne 

studije“ Kiseljak. 

 

(2) Skraćeni naziv ustanove je  „CEPS“. 

 

(3) Sjedište CEPS-a je na adresi: ul. Josipa bana Jelačića bb, Kiseljak. 

 

(4) O promjeni naziva i sjedišta CEPS-a odluku donosi Upravno vijeće uz prethodnu suglasnost 

osnivača. 

 

Ĉlanak 4. 

Ĉlanak 12. postaje ĉlanak 4. i glasi:  

 

Ĉlanak 4. 

(Osnivaĉ) 

(1) Osnivač CEPS-a je Mila (Radoslav) Ševo, JMBG: 0602954157733, sa prebivalištem na 

adresi: Nikole Kordića 60, 88320 Ljubuški. 

 

(2) Svoju djelatnost CEPS će obavljati u skladu sa Zakona o visokom obrazovanju („Službene 

novine Kantona Središnja Bosna, broj: 4/13“) i drugim važećim propisima. 

 

Ĉlanak 5. 

U ĉlanaku 13. briše se stavak 2., isti postaje ĉlanak 5. mijenja se i glasi:  

 

Ĉlanak 5. 

(Registar Općinskog suda u Travniku) 

CEPS je upisan u sudski registar Općinskog suda u Travniku, rješenjem broj: 051-0-Reg-13-

000268 od 22.05.2013. godine, MBS: 51-05-007-10 i u registar resornog Ministarstva dana 

29.06.2010. godine, pod brojem 022, stranica 00022. 

 

 

Ĉlanak 6. 

 

Ĉlanak 14. postaje ĉlanak 6. i glasi:  

Ĉlanak 6.  

 (Udruživanje) 

Radi ostvarivanja svojih osnovnih zadataka, CEPS se može udruživati u domaće  i meĎunarodne 

visokoškolske i druge asocijacije, o čemu odluku donosi Upravno vijeće, uz prethodnu 

suglasnost osnivača. 
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Ĉlanak 7. 

 

Ĉlanak 3. postaje ĉlanak 7. i glasi:  

Ĉlanak 7. 

(Definicija i ciljevi CEPS-a) 
 

(1) CEPS kao samostalna visokoškolska ustanova na području Kantona Središnja Bosna ima 

svoju viziju budućnosti i uspjeha zasnovanu na pretpostavci da se društva u regiji Istočne i 

Jugoistočne Europe nalaze u procesu tranzicije i reformi u svim sferama društvenog života, što 

bez sumnje zahtijeva nova duboka znanja, koja prije svega znače iskorak iz postojećeg kulturno-

civilizacijskog okvira Bosne i Hercegovine (u daljem tekstu BiH). 

(2) CEPS je usmjeren na edukaciju budućih djelatnika u oblasti ekonomije, prometa, sigurnosti, 

zaštite na radu i zaštite od požara i energetike, nastavnika i znanstvenika, a temelji se na 

suvremenim postupcima podučavanja, humanosti i strogim etičkim načelima. 

(3) Osnivanjem CEPS-a njegovom suradnjom sa gospodarstvom postići će se brži gospodarski 

rast i razvoj društva. Utjecat će se na dolazak mladih ljudi - studenata iz cijele BiH i svijeta da bi 

stekli nova znanja i iskustva u Kiseljaku, Kantonu Središnje Bosne koja ima sve pretpostavke za 

to. Osnivanje CEPS-a je i na reformskom tečaju usklaĎivanja s Bolonjskim procesom i 

gospodarstvom i meĎunarodnim obrazovnim institucijama. 

(4) Naša misija koju postavljamo kao dugoročnu je da se CEPS održi kao respektabilna ustanova 

u visokom školstvu, poznata i priznata kao visokokvalitetna i profesionalna institucija na ovim 

prostorima iz studijskih smjerova koje organizira. 

(5) CEPS će u svojoj praksi primjenjivati mentorski sustav, i ostale najmodernije metode 

edukacije koje će omogućiti stjecanje znanja na najsuvremenije načine, a osmišljena je kao 

mjesto rada i napredovanja studenata i nastavnog osoblja koje posjeduje znanstvenu i pedagošku 

reputaciju, ali i iskustva iz prakse. 

(6) Studentu je omogućena maksimalna suradnja s nastavnim i drugim osobljem CEPS-a, 

aktivno sudjelovanje na različitim stručnim skupovima i simpozijima i mnoge druge aktivnosti 

koje utječu na to da svršeni studenti budu kadar prepoznatljiv po svojim znanjima i 

kompetencijama u cijeloj BiH i šire. 

(7) Kroz edukaciju i učenje CEPS će nastojati, kroz maksimalno zalaganje uposlenika, te 

izgradnju i širenje kulture kvalitete, postići prioritetne ciljeve i to: ustanoviti, štititi i prenositi 

znanje i sposobnosti i time doprinositi razvoju sposobnosti pojedinaca i društva i pružiti 

mogućnost graĎanima da, u skladu sa zakonskim propisima, uživaju korist visokoškolskog 

obrazovanja za cijeli život. 
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Ĉlanak 8. 

 

Iza ĉlanka 7. dodaje se ĉlanak 7a koji glasi: 

 

Ĉlanak 7a. 

(Misija i vizija CEPS-a) 

 

 

(1) Misija Visoka škola "CEPS-Centar za poslovne studije" je razvijanje obrazovnog programa 

koji će svakog studenta motivirati da prepozna svoje mogućnosti i svoje sposobnosti usmjeri u 

obrazovanje, ostvarujući pri tome svoje osobne ambicije i djelujući na korist cjelokupnoj 

društvenoj zajednici. Isto tako, misija ove Visoke škole je stvoriti odgovarajuće stručne uvjete 

koji će omogućiti kvalitetno školovanje kadrova za poslove iz područja: Promet (sa studijskim 

smjerom cestovnim); Poslovna ekonomija (sa studijskim smjerovima: računovodstvo i financije, 

menadžment i menadžment javnog sektora i uprave); Sigurnosne studije (sa studijskim smjerom: 

kriminalistika ), Studij zaštite na radu i zaštite od požara (sa studijskim smjerovima: zaštita na 

radu i zaštita od požara); Studijski program: Energetika (sa studijskim smjerovima: gospodarenje 

energijom i energetska učinkovitost, obnovljivi izvori energije, održavanje energetskih 

postrojenja i termotehnika).U tu svrhu Visoka škola "CEPS-Centar za poslovne studije" će se 

koristiti svim raspoloživim domaćim i inozemnim izvorima znanja i struke, te tako pružiti 

studentima adekvatno znanje. 

 

(2) Vizija Visoke škole "CEPS-Centar za poslovne studije", se temelji na ideji da ova visoka 

škola postane vodeća visoka strukovna škola u regionu prepoznatljiva po kvalitetu svojih 

diplomaca, prvenstveni cilj poslovanja u narednom periodu mora biti održavanje kvaliteta njenog 

rada u svim aspektima.Moderna Visoka škola "CEPS-Centar za poslovne studije", kakvu imamo 

i koja mora odgovoriti zahtjevima novog vremena podrazumijeva kvalitetan i prilagodljiv kadar, 

kako nastavni, tako i nenastavni, spreman da se svakodnevno usavršava. U tom smislu, kada su 

resursi Visoke škole „CEPS“, u pitanju, neophodno je nastaviti dobru praksu podrške i 

financiranja svih oblika stručnog usavršavanja nastavnika i suradnika.Visoka škola "CEPS-

Centar za poslovne studije", teži da razvije optimalan model strukovnih studija, te mora i dalje 

ustrajati na dobrim vezama, kontaktima i suradnji sa gospodarskim okruženjem. 

 

 

Ĉlanak 9. 

 

Ĉlanak 4. postaje ĉlanak 8. i glasi:  

Ĉlanak 8. 

(Ovlaštenja) 

 

(1) CEPS ima puni pravni subjektivitet i uživa potpunu autonomiju u obavljanju svoje 

djelatnosti, uključujući i ovlaštenja utvrĎena Zakonom o visokom obrazovanju Kantona 

Središnja Bosna (u daljem tekstu Zakon), a naročito da:  

a) stječe imovinu, upravlja njome i koristi je u skladu sa zakonom; 

b) raspolaže i upravlja financijskim sredstvima iz svojih prihoda stečenih prema svim  

osnovama;  
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c) utvrĎuje iznos i stječe sredstva od školarine studenata i drugih naknada, te sredstva od  

upisnih obrazaca (indeks, upisni materijali, razni obrasci i dr.) i ostalih obrazaca koji 

se koriste u toku studiranja i kod diplomiranja;  

d) planira, realizira i ubire sredstva od raznih projekata u skladu s internim 

dokumentima; 

e) bira upravne i rukovodne organe i utvrĎuje njihov mandat;  

f) samostalno ureĎuje organizaciju rada i aktivnosti, na način utvrĎen općim aktima;  

g) dodjeljuje nastavna zvanja;  

h) bira i zapošljava nastavno i drugo osoblje;  

i) utvrĎuje kriterije za upis i prijem studenata; 

j) ustanovljava pravne odnose sa studentima; 

k) samostalno donosi, primjenjuje i unapreĎuje nastavne planove i programe, te 

znanstveno projekte;  

l) vrši izbor predmeta koji će se predavati – u skladu s nastavnim programima i 

standardima, u okviru raspoloživih financijskih mogućnosti;  

m) osniva organizacijske jedinice i podorganizacijske jedinice, u skladu s važećim 

propisima;  

n) kreira, organizira i izvodi studijske programe, odreĎuje akumuliranje i transfer ECTS 

bodova i izdaje odgovarajuće diplome i dodatke diplomama, odnosno druge 

adekvatne javne isprave; 

o) utvrĎuje strukturu i trajanje akademske godine;  

p) osniva komercijalna poduzeća za obrazovne i istraživačke svrhe u skladu sa 

zakonskim propisima;  

q) sklapa sporazume s drugim visokoškolskim institucijama u zemlji i inozemstvu;  

r) zaključuje ugovore o nabavci roba, radova i usluga. 

 

(2) CEPS ima i druga ovlaštenja, neophodna za efikasno obavljanje svoje djelatnosti. 

 

(3) CEPS nastupa kao samostalan partner prema ministarstvima i nevladinim organizacijama u 

čiji djelokrug ulaze poslovi koji se odnose na djelatnost CEPS-a. 

(4) CEPS ima pravo na korištenje i punu zaštitu imovine, nastavno-znanstvenih, kulturnih, 

športskih i drugih objekata koje koristi za ostvarivanje svoje djelatnosti. 

 

 

Ĉlanak 10. 

Ĉlanak 5. postaje ĉlanak 9. i glasi:  

 

Ĉlanak 9. 

(Osnovni zadaci) 

 

(1) CEPS ostvaruje zadatke utvrĎene Zakonom i ovim Statutom, a naročito: 

a) prati, izučava, potiče i koordinira unaprijeĎenje i moderniziranje nastavnog rada od 

interesa za CEPS; 

b) utvrĎuje i realizira programe razvoja djelatnosti visokoškolskog obrazovanja u skladu s 

usvojenim i verificiranim standardima i normativima; 

c) organizira preddiplomiski  studij za stjecanje diploma prvog ciklusa studija, 
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d) utvrĎuje općenastavne predmete koji ulaze u nastavne planove i programe; 

e) utvrĎuje nastavne planove i programe stručnih i fakultativnih nastavnih predmeta; 

f) prati primjenu nastavnih planova i programa, te nakon odreĎenog perioda vrši njihovo 

cjelovito preispitivanje radi izmjena ili inovacija; 

g) vrši izbor nastavnika i suradnika na CEPS-u; 

h) suraĎuje sa znanstvenim, nastavno-znanstvenim i drugim ustanovama u Bosni i 

Hercegovini i inozemstvu radi unapreĎivanja i razvijanja osnovnih djelatnosti visokog 

obrazovanja i znanosti; 

i) utvrĎuje izdavački plan koji obuhvaća knjižnu i drugu stručnu literaturu, a realizira ga u 

suradnji sa zainteresiranim izdavačkim kućama; 

j) organizira i razvija jedinstveni informatički sustav CEPS i njegovo uključivanje u druge 

informatičke sustave, 

k) brine se o uvjetima života i rada studenata, materijalnim pitanjima nastavnika i ostalih 

djelatnika. 

 

(2) CEPS obavlja i druge zadatke utvrĎene Zakonom, drugim propisima i svojim općim aktima. 

 

(3) Inicijativu za donošenje, izmjenu odnosno dopunu općih akata CEPS-a mogu dati: osnivač, 

organi CEPS-a, udruženja nastavnika, odnosno studenata. 

 

 

Ĉlanak 11. 

Ĉlanak 6. postaje ĉlanak 10. i glasi:  

 

Ĉlanak 10. 

(nepovredivost prostora CEPS-a) 

 

(1) Objekti CEPS-a su nepovredivi. Bez odobrenja ravnatelja CEPS-a (u daljem tekstu: ravnatelj)  

ili  drugih  lica  koje  ravnatelj  ovlasti,  policijski  i  drugi  organi  za  gonjenje  i sprečavanje 

kaznenih djela nemaju pristup. 

 

(2) Izuzetno  od  stavka  1.  ovog  članka,  s  ciljem  sprečavanja  izvršenja  kaznenog djela  ili 

zaustavljanja izvršenja kaznenog djela, mogu se poduzeti neophodne mjere, s tim da se o tome 

odmah obavijesti ravnatelj. 

Ĉlanak 12. 

Ĉlanak 7. postaje ĉlanak 11. i glasi:  

 

Ĉlanak 11. 

(Pravo na visoko obrazovanje) 

 

(1) Pravo  na  visoko  obrazovanje  na  CEPS-u imaju  sva  lica  koja  ispunjavaju  uvjete stručne 

spreme propisane Zakonom, bez diskriminacije po bilo kojoj osnovi kao što je spol, rasa, 

seksualna orijentacija, tjelesni ili drugi nedostatak, bračno stanje, boja kože, jezik,  

vjeroispovijest,  političko  ili  drugo  mišljenje,  nacionalno,  etničko  ili  socijalno podrijeklo, 

veza s nekom nacionalnom zajednicom, imovina, roĎenje, godine starosti ili neki drugi status. 
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(2) CEPS osigurava pristup studiju stranim državljanima i licima bez državljanstva, pod istim 

uvjetima kao i državljanima BiH, a u skladu s odgovarajućim načelima i principima u europskoj 

zoni visokog obrazovanja, u smislu afirmacije principa mobilnosti studenata i nastavnika. 

 

Ĉlanak 13. 

Ĉlanak 8. postaje ĉlanak 12. i glasi:  

 

Ĉlanak 12. 

(Akademske slobode) 

 

(1) Ne može se uskratiti ili ograničiti sloboda CEPS-u da: 

a) inovira pružanje usluga visokog obrazovanja; 

b) nudi studijske programe za stjecanje vještina potrebnih ili korisnih za ostvarivanje ciljeva 

visokog obrazovanja i koncepta cjeloživotnog učenja. 

 

(2) CEPS garantira slobodu obrazovnog i znanstvenog djelovanja, koja inkorporira i pravo 

akademskog osoblja i studenata da kritički razmatraju primljena znanja i vještine, da nude nove 

ideje i iznose svoja mišljenja bez opasnosti od izlaganja eventualnim suzbijanjima, te pravo na 

slobodu govora i misli. 

 

Ĉlanak 14. 

Ĉlanak 9. postaje ĉlanak 13. i glasi:  

 

Ĉlanak 13. 

(Autonomija) 

 

(1) CEPS ima potpunu akademsku autonomiju, a njegovo osoblje i studenti uživaju slobodu 

udruživanja i izražavanja u skladu sa Zakonom i ovim Statutom. 

 

(2) Autonomija se naročito ogleda u: 

a) samostalnom organiziranju, 

b) izboru rukovodnih i stručnih tijela, 

c) izboru nastavnih metoda, 

d) izboru nastavnog osoblja, 

e) donošenju i inoviranja nastavnih planova i programa, 

f) i drugim aktivnostima CEPS-u skladu sa Zakonom i općim pravilima. 

 

 

Ĉlanak 15. 

Ĉlanak 10. postaje ĉlanak 14., mijenja se i glasi:  

 

Ĉlanak 14. 

(Svojstvo pravnog lica) 
 

(1) CEPS je visokoškolska ustanova u privatnom vlasništvu koja ima svojstvo pravne osobe. 
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(2) U okviru prava i obveza u pravnom prometu prema trećim osobama CEPS zastupa i 

predstavlja ravnatelj. 

 

(3) U slučaju njegove spriječenosti ili odsutnosti ovlaštenja iz prethodonog stavka ravnatelj može 

prenijeti na svog pomoćnika uz prethodno pribavljenu suglasnost Osnivača. 

 

Ĉlanak 16. 

 

U ĉlanku 17. iza stavka (4) dodaju se novi stavak (5) i (6) koji glase: 

 

(5) Ako se nastava izvodi na engleskom ili drugom jeziku studenti polažu prijemni ispit iz toga 

jezika. 

(6) Ako se nastava izvodi na engleskom ili drugom jeziku nastavnici moraju poznavati engleski 

ili drugi jezik. Nastavnici moraju dostaviti dokaz o poznavanju engleskog ili drugog jezika prije 

početka akademske godine. 

 

 

Ĉlanak 17. 

U ĉlanku 18. iza stavka (1) dodaju se novi stavci: (2), (3), (4), (5) i (6) koji glase: 

(2) Osnivanje novih studijskih smjerova obavlja se na način i po postupku predviĎenim za 

osnivanje visokoškolske ustanove utvrĎenim odredbama Zakona, a na osnovu zahtjeva i 

elaborata koji usvoji Senat. 

 

(3) Senat daje inicijativu Upravnom vijeću za osnivanje i ukidanje organizacionih jedinica na  

CEPS-u. 

 

(4) Incijativu za osnivanje novih organizacionih jedinica i studijskih smjerova mogu predložiti  

osnivač, Senat, Upravno vijeće i ravnatelj. Odluku o osnivanju nove organizacione jedinice 

donosi Upravno vijeće, uz prethodnu suglasnost osnivača. 

 

(5) Prijedlog elaborata usvaja Senat, a isti treba da sadrži: 

a) obrazloženje akademske i društvene potrebe za obrazovanjem odreĎenoga profila kadra 

na području županije te Bosne i Hercegovine,  

b) nastavni plan i program, 

c) podatke o duljini trajanja studija,  

d) stručni naziv koji se stječe nakon svršetka studija,  

e) podatke o ispunjavanju općih i posebnih uvjeta prema standardima i normativima 

visokog obrazovanja, 

f) sredstva potrebna za ispunjavanje tih uvjeta i način njihova osiguravanja. 

 

(6) Po Odluci Senata ravnatelj dostavlja Ministarstvu Zahtjev za  osnivanje  novih 

organizacionih jedinica ili studisjkog smjera uz priloženi elaborat. 
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Ĉlanak 18. 

Ĉlanak 20. mijenja se i glasi: 

Ĉlanak 20. 

(Promjene i proširivanje djelatnosti) 

(1) Obveze CEPS-a prema osnivaču, odnosno prava osnivača vezana su za pitanja o kojima je 

CEPS dužan da postupa po odluci osnivača, odnosno odlučuje uz prethodno pribavljenu 

sugalsnost osnivača kao i pitanja o kojim osnivač mora biti informiran, te pitanja kojima se 

regulira učešće osnivača u radu CEPS-a ili ograničavanje njegovog rada. 

(2) Osnivač odlučuje o sljedećim pitanjima: 

a) o statusnim promjenama kao što je osnivanje, promjena naziva, sjedište, spajanje i 

udruživanje i prestanak rada CEPS-a u skladu sa Zakonom; 

b) o financijskim rezultatima rada CEPS-a; 

c) zapošljavanja uposlenika i 

d) imenuje četiri člana Upravnog vijeća. 

 

(3) Obveze CEPS-a prema osnivaču su: 

a) pribavlja suglasnost osnivača kod donošenja pravilnika o unutrašnjoj organizaciji; 

b) pribavlja prethodnu suglasnost kod donošenja planova financiranja i razvoja; 

c) podnosi izvješće osnivaču uz financijske rezultate rada; 

d) pribavlja prethodnu suglasnost u postupku osnivanja i ukidanja organizacijskih jedinica; 

e) pribavlja suglasnost kod odreĎivanja osobe za predstavljanje i zastupanje u slučaju 

spriječenosti ravnatelja i 

f) pribavlja suglasnost o statusnim pitanjima kao što je osnivanje, promjena naziva, sjedište, 

spajanje i udruživanje i prestanak rada CEPS-a u skladu sa Zakonom. 

Ĉlanak 19. 

Ĉlanak 29. mijenja se i glasi: 
 

Upravno vijeće CEPS-a obavlja poslove utvrĎene zakonom, aktom o osnivanju i statutom 

CEPS-a, a naročito:  

a) daje prethodno mišljenje na statut CEPS-a;  

b) donosi Pravilnik o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, na prijedlog 

senata;  

c) utvrĎuje planove financiranja i razvoja;  

d) donosi godišnji program rada CEPS-a, na prijedlog senata CEPS-a;  

e) donosi financijski plan i prihvaća godišnji obračun;  

f) usmjerava, kontrolira i ocjenjuje rad ravnatelja, u domenu financijskoga poslovanja;  

g) odlučuje o korištenju sredstava preko iznosa od 5.000,00 KM;  
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h) odgovara osnivaču za financijske rezultate rada CEPS-a;  

i) podnosi osnivaču izvješće o poslovanju CEPS-a, najmanje jednom godišnje;  

j) donosi odluku o osnivanju i ukidanju organizacijskih jedinica, na prijedlog senata;  

k) donosi odluku o osnivanju i ukidanju ostalih pravnih lica, u skladu sa zakonom i 

statutom;  

l) odlučuje o prigovoru djelatnika na odluke tijela CEPS, koja su u prvom  stupnju 

odlučivala o njihovim pravima, obvezama i odgovornostima iz radnog odnosa; 

m) donosi i ostale opće akte u skladu sa zakonom i statutom CEPS-a;  

n) obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, aktom o osnivanju i statutom. 

 

Ĉlanak 20. 

U ĉlanku 31. u stavku 1., rijeĉ "upravlja" se briše i zamjenjuje sa rijeĉju "rukovodi". 

 

Ĉlanak 21. 

Ĉlanak 32. stavak 3. toĉka a) se mijenja i glasi: 

a) da je u zvanju nastavnika na visokoj školi CEPS; 

 

Ĉlanak 22. 

Ĉlanak 39. mijenja se i glasi: 

(1) Ravnatelj CEPS-a rukovodi radom CEPS-a. 

 

(2) Ravnatelj CEPS-a obavlja poslove utvrĎene zakonom i statutom, a osobito:  

a) zastupa i predstavlja CEPS;  

b) organizira rad te rukovodi radom CEPS-a i odgovoran je za zakonitost rada CEPS-a;  

c) predlaže opće akte te donosi pojedinačne akte sukladno zakonu i statutu CEPS-a;  

d) predlaže upravnom vijeću i senatu mjere za unapreĎenje rada CEPS-a;  

e) predlaže upravnom vijeću mjere za učinkovito i zakonito obavljanje djelatnosti CEPS-a;  

f) predlaže upravnom vijeću i senatu planove rada i razvoja CEPS-a;  

g) provodi odluke upravnog vijeća i ostalih tijela CEPS-a;  

h) odlučuje o korištenju sredstava do iznosa od 5.000,00 KM,  

i) odlučuje o pravima, obvezama i odgovornostima zaposlenika iz radnoga odnosa;  

j) podnosi upravnome vijeću izvješće o financijskome poslovanju CEPS-a;  

k) naredbodavac je za izvršenje financijskoga plana;  

l) obavlja i ostale poslove sukladno zakonu, osnivačkome aktu i statutu visokoškolske 

ustanove.  
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(3) Ravnatelja u slučaju njegove dulje odsutnosti ili spriječenosti da obavlja ovu funkciju 

zamjenjuje pomoćnik, sa svim ovlastima ravnatelja uz suglasnost osnivača. 

Ĉlanak 23. 

U ĉlanak 44. iza stavka (2) se dodaje novi stavak (3) i glasi: 

(3) Članovi  Senata biraju se iz redova  nastavnog osoblja CEPS-a. tajnim glasanjem putem 

glasačkih listića. 

Ĉlanak 24. 

Iza ĉlanka 44. dodaje se ĉlanak 44a koji glasi: 

 

(1) Senat je najviše akademsko tijelo koje je odgovorno za rješavanje  akademskih pitanja na 

CEPS-u kojeg čine: 

a) po jedan predstavnika sa svakog studijskog  programa na CEPS-u iz reda 

nastavnog osoblja,   

b) dva predstavnika studenata. 

 

(2) Predstavnike studenata bira studentsko predstavničko tijelo i oni zastupaju interese studenata, 

sukladno utvrĎenim stavovima studentskog predstavničkog tijela. 

(3) Mandat članova Senata traje četiri godine, sa mogućnosti još jednog uzastopnog izbora. 

(4) Mandat članova Senata iz reda studenata traje jednu godinu, sa mogućnosti još jednog 

uzastopnog izbora.  

(5) Ravnatelj CEPS-a. može prisustovati sjednicama Senata. 

Ĉlanak 25. 

Ĉlanak 45. mijenja se i glasi: 

(1) Senat CEPS-a, odlučuje o svim akademskim pitanjima, a osobito: 

a) odlučuje o pitanjima nastavne, znanstvene i stručne djelatnosti CEPS-a; 

b) donosi Statut CEPS-a, uz prethodno pribavljeno mišljenje Upravnog vijeća; 

c) donosi etički kodeks kojim se utvrĎuju etička načela u visokom obrazovanju, 

objavljivanju znanstvenih rezultata, odnosu prema intelektualnom vlasništvu, odnosima 

izmeĎu nastavnika i suradnika, drugih djelatnika i studenata, odnosu prema javnosti i 

sredstvima javnog informisanja i uopće o nastupanju CEPS-a, nastavnika, suradnika i 

studenata u pravnom prometu; 

d) donosi opće akte sukladno zakonu i statutu CEPS-a; 

e) predlaže upravnom vijeću unutarnji ustroj i sistematizaciju radnih mjesta; 
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f) donosi nastavne planove i nastavne programe prvog studijskog ciklusa te prati njihovu 

primjenu; 

g) imenuje stalna ili privremena senatska tijela, radne grupe, odbore, grupe za praćenje i 

slično; 

h) propisuje odredbe kojima se ureĎuje aktivnost tijela koja imenuje senat; 

i) bira ravnatelja na prijedlog upravnog vijeća; 

j) daje saglasnost na izbor u nastavna i saradnička zvanja; 

k) daje inicijativu upravnom odboru za osnivanje i ukidanje organizacionih jedinica CEPS; 

l) odobrava razvojne i organizacione planove; 

m) dodjeljuje odličja CEPS-a; 

n) utvrĎuje kalendar odvijanja nastavnog procesa; 

o) stara se za intelektualno uzdizanje suradnika organiziranjem raznovrsnih oblika 

znanstveno-stručnog usavršavanja; 

p) utvrĎuje plan izdavanja udžbeničke i druge stručne literature čiji su autori nastavnici i 

suradnici CEPS-a i omogućuju sredstva za realizaciju izdavačkog plana; 

q) odlučuje o zaključivanju ugovora o suradnji sa sveučilištima i drugim visokoškolskim 

ustanovama u BiH i inozemstvu, utvrĎuje programe te suradnje i odreĎuje nositelje 

ugovornih obveza; 

r) organizira savjetovanja iz oblasti za koje je matičan CEPS, te iz oblasti razvoja visokog 

obrazovanja u BiH; 

s) Senat CEPS-a vrši i druge zadatke utvrĎene Zakonom i ovim Statutom. 

 

 

Ĉlanak 26. 

U ĉlanaku 46. stavak (2) se briše. 

 

Iza stavka (1) dodjeljuje se novi stavci: (2), (3) i (4) koji glase: 

 

(2) Senat odlučuje javnim glasanjem o svim pitanjima iz njegove djelatnosti natpolovičnom 

većinom od ukupnog broja članova senata. 

 

(3) Senat odlučuje tajnim glasanjem kada bira ravnatelja CEPS-a.  

 

(4) Senat odlučuje o akademskim pitanjima pojedinačnim aktima u formi odluke. 

 

Ĉlanak 27. 

U ĉlanku 49. taĉki b), alineja 9. se briše i dodaje nova koja glasi: 

9) Povjerenstvo za kvalitet 
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Ĉlanak 28. 

U ĉlanku 57. briše se stavak (8). 

 

Ĉlanak 29. 

 

U ĉlanku 65. stavak (3) briše se riječ "otprilike".  

 

 

Ĉlanak 30. 

U ĉlanaku 75. stavak (1) dopunjuje se i glasi: 

(1) Na preddiplomski studij upisuje se temeljem javnog natječaja, odnosno odluke koju donosi 

senat, uz prethodno pribavljenu saglasnost Ministarstva, prema prethodnoj odluci Vlade. 

 

Ĉlanak 31. 

Ĉlanak 75. stavak (4) mijenja se i glasi: 

CEPS može organizovati prijemni ispit ili ispit za provjeru sklonosti i sposobnosti o čemu 

odluku donosi Senat. 

 

Ĉlanak 32. 

Ĉlank 83. mijenja se i glasi: 

(1) Završetkom preddiplomskog studija stječe se pravo na odreĎenu akademsku titulu, odnosno 

stručno zvanje u odreĎenoj oblasti završenog dodiplomskog studija prvostupnik /the degree of 

Bachelor/ ili ekvivalent, koja se stječe nakon najmanje tri, a najviše četiri godine studija, a 

vrednuje se sa 180 ili 240 ECTS bodova. 

(2) CEPS izdaje diploma sa zvanjem „Prvostupnik/ Bachelor“ sa ukupno 180 ECTS bodova, i to: 

a) Za studij Poslovne ekonomije, studijski smjer Menadžment, Prvostupnik (Bachelor) 

poslovne ekonomije – Menadžment s ukupno 180 ECTS bodova; 

b) Za studij Poslovne ekonomije, studijski smjer Menadžment javnog sektora i uprave, 

Prvostupnik (Bachelor) poslovne ekonomije – Menadžment javnog sektora i uprave s 

ukupno 180 ECTS bodova; 

c) Za studij Poslovne ekonomije, studijski smjer Financije i računovodstvo, Prvostupnik 

(Bachelor) poslovne ekonomije – Financije i računovodstvo s ukupno 180 ECTS 

bodova;  

d) Za studij Prometa, smjer Cestovni promet, Prvostupnik (Bachelor) inženjer cestovnog 

prometa s ukupno 180 ECTS bodova; 

e) Za studij Zaštite na radu i zaštite od požara, smjer Zaštita od požara, Prvostupnik 

(Bachelor) inženjer zaštite od požara s ukupno 180 ECTS bodova; 
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f) Za studij Zaštite na radu i zaštite od požara, smjer Zaštita na radu, Prvostupnik 

(Bachelor) inženjer zaštite na radu s ukupno 180 ECTS bodova; 

g) Za studij sigurnosti, smjer Kriminalistika, Prvostupnik (Bachelor) kriminalistike s 

ukupno 180 ECTS bodova; 

h) Za studij Energetike, smjer Gospodarenje energijom i energetska učinkovitost, 

Prvostupnik (Bachelor) inženjer gospodarenja energijom i energetskom učinkovitosti 

s ukupno 180 ECTS bodova; 

i) Za studij Energetike, smjer Obnovljivi izvori energije, Prvostupnik (Bachelor) 

inženjer obnovljivih izvora energije s ukupno 180 ECTS bodova; 

j) Za studij Energetike, smjer Održavanje energetskih postrojenja, Prvostupnik 

(Bachelor) inženjer održavanja energetskih postrojenja s ukupno 180 ECTS bodova; 

k) Za studij Energetike, smjer Termotehnika, Prvostupnik (Bachelor) inženjer 

termotehnike s ukupno 180 ECTS bodova. 

 

(3) CEPS izdaje diploma sa zvanjem „Prvostupnik/ Bachelor“ s ukupno 240 ECTS bodova, i to 

kako slijedi: 

a) Za studij Poslovne ekonomije, studijski smjer Menadžment, Prvostupnik (Bachelor) 

poslovne ekonomije – Menadžment s ukupno 240 ECTS bodova; 

b) Za studij Poslovne ekonomije, studijski smjer Menadžment javnog sektora i uprave, 

Prvostupnik (Bachelor) poslovne ekonomije – Menadžment javnog sektora i uprave s 

ukupno 240 ECTS bodova; 

c) Za studij Poslovne ekonomije, studijski smjer Financije i računovodstvo, Prvostupnik 

(Bachelor) poslovne ekonomije – Financije i računovodstvo s ukupno 240 ECTS 

bodova;  

d) Za studij Prometa, smjer Cestovni promet, Prvostupnik (Bachelor) inženjer cestovnog 

prometa s ukupno 240 ECTS bodova; 

e) Za studij Zaštite na radu i zaštite od požara, smjer Zaštita od požara, Prvostupnik 

(Bachelor) inženjer zaštite od požara s ukupno 240 ECTS bodova; 

f) Za studij Zaštite na radu i zaštite od požara, smjer Zaštita na radu, Prvostupnik 

(Bachelor) inženjer zaštite na radu s ukupno 240 ECTS bodova; 

g) Za studij sigurnosti, smjer Kriminalistika, Prvostupnik (Bachelor) kriminalistike s 

ukupno 240 ECTS bodova; 

h) Za studij Energetike, smjer Gospodarenje energijom i energetska učinkovitost, 

Prvostupnik (Bachelor) inženjer gospodarenja energijom i energetskom učinkovitosti 

s ukupno 240 ECTS bodova; 

i) Za studij Energetike, smjer Obnovljivi izvori energije, Prvostupnik (Bachelor) 

inženjer obnovljivih izvora energije s ukupno 240 ECTS bodova; 

j) Za studij Energetike, smjer Održavanje energetskih postrojenja, Prvostupnik 

(Bachelor) inženjer održavanja energetskih postrojenja s ukupno 240 ECTS bodova; 

k) Za studij Energetike, smjer Termotehnika, Prvostupnik (Bachelor) inženjer 

termotehnike s ukupno 240 ECTS bodova. 

 

(4) Pravo na odreĎenu akademsku titulu, odnosno stručno zvanje u odreĎenoj oblasti detaljnije je 

regulirano Pravilnikom o dodjeljivanju akademskih titula i diploma. 
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Ĉlanak 33. 

U ĉlanku 90. stavak (4) se mijenja i glasi: 

(4) Na prijedlog ravnatelja senat može dodjeljivati studentima priznanja, pohvale i nagrade.  

Priznanje zlatna značka može se dodjijeliti studentu koji ostvari najveću prosječnu ocjenu za 

vrijeme cjelokupnog studija iznad 4,50. 

 

Ĉlanak 34. 

U ĉlanku 90. stavak (5) se briše.  

 

Ĉlanak 35. 

 

U ĉlanku 90. dodaju se stavci: (5) i (6) i glase: 

 

(5) Student može biti nagraĎen novčanom nagradom od strane senata na prijedlog ravnatelja. 

 

(6) Studentu može biti uručena pismena pohvala od strane senata na prijedlog ravnatelja. 

 

                                                              Ĉlanak 36. 

Iza ĉlanka 100. dodaje se novi ĉlanak 100a koji glasi: 

Ĉlanak 100a  

(Ispis studenta) 

(1) Studentu može prestati status na CEPS-u ispisom iz akademskih ili disciplinskih razloga. 

(2) Akademski razlozi za ispis, odnosno gubljenje statusa studenta su: 

a) zbog prelaska na drugu visokoškolsku ustanovu prije završetka studija - bit će ispisan ako 

ne upiše narednu godinu studija ili ne obnovi upis u istu godinu, a prava i obaveze mu ne 

miruju; 

b) ukoliko redovni student dva puta obnovi istu studijsku godinu i ne stekne uvjete za upis u 

višu godinu studija; 

c) ako ne ispuni obaveze iz ugovora koji je zaključio sa CEPS-om. 

(3) Student će biti ispisan sa CEPS-a ako mu se izrekne pravomoćna disciplinska mjera 

isključenja sa CEPS-a za težu povredu discipline. 

 

Ĉlanak 37. 

Iza ĉlanka 100a dodaje se novi ĉlanak 100b koji glasi: 
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Ĉlanak 100b 

(Zaštita prava na upis) 

(1) Protiv odluke o ispisu sa CEPS-a student može uložiti žalbu senatu u roku od 8. dana.  

(2) Senat je dužan donijeti konačnu odluku najkasnije u roku od 30. dana od podnošenja žalbe.  

(3) Protiv odluke senata može se podnijeti tužba i pokrenuti upravni spor u roku od 30. dana od 

dana prijavljivanja. 

Ĉlanak 38. 

(Studenski parlament) 

Ĉlanak 103. mijenja se i glasi: 

(1) Studenti CEPS-a se organiziraju u studenski parlament kao studensko predstavničko tijelo (u 

daljem tekstu: studenski parlament) s ciljem da zastupaju interese studenata  daju svoj doprinos 

ostvarivanju obrazovnih, nastavnih, akademskih, kulturnih i ostalih društvenih potreba, a na 

osnovu demokratskih principa i u skladu sa Zakonom. 

(2) Studenski parlament se može pridružiti asocijaciji studenskih predstavničkih tijela u Bosni i 

Hercegovini putem kojih se ostvaruje članstvo u meĎunarodnim organizacijama i asocijacijama 

studenata. 

(3) Studentski parlament štiti interese studenata, sudjeluje preko svojih predstavnika u 

odlučivanju u tijelima CEPS-a, predstavlja studente u sustavu visokog obrazovanja, predstavlja 

studente u odnosima sa drugim studentskim asocijacijama u Bosni i Herecgovini i inozemstvu. 

(4) Način rada Studentskog parlamenta utvrĎuje se Statutom Studentskog paralamenta, koji se 

donosi na konstituirajućuj sjednici Studentskog paralamenta. 

 

 

Ĉlanak 39. 

Ĉlanak 104. mijenja se i glasi: 

(1) Organi studentskog paralamenta su: 

a) Upravno vijeće,  

b) Predsjednik,  

c) Potpredsjednici i  

d) Tajnik. 

 

(2) Upravno vijeće bira studentski parlament na mandat od jedne godine. Upravno vijeće čini po 

jedan predstavnik svakog studijskog programa koji se izvodi na CEPS-u. 

 

(3) Predsjednika bira Upravno vijeće na mandat od jedne godine iz reda svojih članova.  

 

(4) Studentski parlament ima dva potpredsjednika, koji se biraju na prvoj kontituirajućuj sjednici 
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iz reda članova upravnog vijeća.  

 

(5) Tajnika bira upravno vijeće na mandat od jedne godine iz reda svojih članova. 

 

(6) Način izbora, način rada, nadležnosti i odgovornosti upravnog vijeća, pobliže su regulirani 

Statutom Studentskog paralamenta i po potrebi pravilnicima i drugim aktima. 

 

(7) Predsjednik i jedan potpredsjednik zastupaju Studentski parlament u tijelima CEPS-a, a u 

slučaju sprječenosti predsjednika i podpredsjednika da zastupaju u tijelima CEPS-a, zastupanje 

mogu preuzeti i drugi predstavnicu Studentskog parlamenta.  

 

Ĉlanak 40. 

Ĉlanak 105. mijenja se i glasi: 

(1) Status studentske organizacije stječe se upisom u evidenciju studentskih organizacija na 

CEPS-u, rješenjem ravnatelja kojim se potvrĎuje da organizacija udovoljava uvjetima Zakona i 

ovog Statuta. 

(2) CEPS jednom godišnje provjerava status studentske organizacije. Ako studentska 

organizacija prestane udovoljavati uvjetima Zakona i Statuta CEPS-a, rješenjem će se ukinuti 

status studentske organizacije. Rješenje donosi ravnatelj. 

 

(3) Protiv rješenja iz stavka 1. i 2. ovog članaka dopuštena je žalba Senatu CEPS-a. 

 

 

                                                          Ĉlanak 41. 

Ĉlanak 106. se mijenja i glasi: 

Ĉlanak 106. 

(Studentski pravobranitelj): 

  

(1) CEPS ima Studentskog pravobranitelja. 

 

(2) Studentskog pravobranitelja imenuje studentsko predstavničko tijelo na mandat od jedne 

godine, s mogućnošću ponovnog izbora, sukladno općem aktu studentskog predstavničkog tijela. 

Studentski pravobranitelj može imati jednog ili više zamjenika. 

 

(3) Za studentskog pravobranitelja ili zamjenika može biti imenovan student koji udovoljava 

uvjetima za člana studentskog predstavničkog tijela propisanih statutom. 

 

(4) Studentski pravobranitelj: 

a) prima pritužbe studenata koje se odnose na njihova prava te raspravlja o tome s 

mjerodvnim tijelima CEPS-a;  

b) savjetuje studente o načinu ostvarivanja njihovih prava;  

c) može sudjelovati u stegovnim postupcima protiv studenata radi zaštite njihovih prava; 

d) obavlja i ostale poslove sukladno ovom Statutu.  
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Ĉlanak 42. 

Ĉlanak 107. se mijenja i glasi:  

 
(1) CEPS ima obvezu studentskom predstavničkom tijelu i pravobranitelju pružiti pomoć u 

pogledu osiguranja prostora za rad, sufinancirati njihovu djelatnost, te pružati administrativno-

tehničku pomoć, a sukladno svojim mogućnostima. 

 

(2) Studentski paralament može stjecati sredstva iz drugih izvora: projekata, donoacija, članirana 

u skladu sa Zakonom. 

 

(3) CEPS će osigurati zakonitost rada studentskih organizacija, te osigurati zakonitu i 

pravovremenu provedbu studentskih izbora i omogućiti svim studentima ravnopravno 

sudjelovanje u izborima. 

 

(4) CEPS vodi evidenciju studentskih organizacija koje djeluju na CEPS-u. Evidenciju vodi 

tajnik. 

 

  Ĉlanak 43. 

Poglavlje X. mijenja se i glasi :   

X. AKADEMSKO I ADMINISTRATIVNO OSOBLJE NA CEPS-U 

Ĉlanak 44. 

Iza ĉlanka 109. se dodaje novi ĉlanak 109a koji glasi: 

Ĉlanak 109. 

(Ugovor o radu) 

(1) Nastavnik, odnosno suradnik koji ima zaključen ugovor o radu sa CEPS-om, može zaključiti 

ugovor kojim se radno angažuje na drugoj visokoškolskoj ustanovi, uz prethodno pribavljenu 

suglasnot ravnatelja. 

(2) Zahtjev za davanje suglasnosti podnosi zainteresirano lice u pisanom obliku ustanovi u kojoj 

ima zasnovan radni odnos. 

(3) Ravnatelj CEPS-a može zaključiti drugi ugovor kojim se radno angažira na visokoškolskoj 

ustanovi uz prethodnu suglasnost Upravnog vijeća. 

(4) Pri donošenju odluke cijeniće se: 

a) da li je radno angažovanje nastavnika u drugoj visokoškolskoj ustanovi sukladno interesu 

matične ustanove; 

b) da li se takvim angažovanjem ugrožava nastavni radni proces na matičnoj ustanovi. 
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(5) Uposlenik koji nije dobio suglasnsot, ne može u svoje ime i za svoj račun, kao ni za račun 

druge visokoškolske ustanove, biti angažovan u izvoĎenju nastave na drugoj visokoškolskoj 

ustanovi u toku radnog vremena na CEPS-u. 

(6) Postupanje koje je u  suprotnosti sa prethodnim stavkom, smatra se težom povredom radne 

obveze. 

(7) CEPS vodi jedinstvenu evidenciju o dodjeljenim suglasnostima o radu uposlenika na drugim 

visokoškolskim ustanovama. Za voĎenje i održavanje evidencije odgovoran je tajnik. 

Ĉlanak 45. 

Ćlanak 111. mijenja se i glasi: 

(1) Akademsko osoblje bira se u nastavna zvanja i to: 

a) profesor visoke škole, trajno, 

b) predavač visoke škole na period od 5. godina sa mogućnošću novog izbora, 

c) asistent na period od 4. godine, bez mogućnosti ponovnog izbora. 

 

Ĉlanak 46. 

Ĉlanak 112. mijenja se i glasi: 

(1) Za izbor u nastavna zvanja na visokoj školi minimalni uslovi su: 

a) asistent: završen stupanj prvog studijskog ciklusa, sa najmanjom prosječnom ocjenom 3,5 

ili 8.; 

b) predavač visoke škole: završen stupanj drugog studijskog ciklusa, odnosno stečena 

diploma magistra nauka, i pokazana nastavna sposobnost; 

c) profesor visoke škole: završen stupanj trećeg studijskog ciklusa, odnosno stečena 

diploma doktora nauka i pokazana nastavna sposobnost. 

 

(2) Na CEPS-u nastavu mogu izvoditi i osobe koje imaju zvanja redoviti profesor, izvanredni  

profesor i docent, birana na sveučilištima. 

 

(3) Dokazivanje nastavne sposobnosti kandidata koji nije sudjelovao u realizaciji nastavnog 

procesa vrši se kroz pristupno predavanje iz nastavnog predmeta ili uže naučne oblasti za koju je 

konkurisao pred studentima i komisijom sastavljenom od 3. člana koji moraju imati isti ili izbor 

u više zvanje od zvanja u koje se kandidat bira. 

 

(4) Ocjena komisije iz prethodnog stavka sasatvni je dio izvješća koji se dostavlja senatu na 

odlučivanje. 
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Ĉlanak 47. 

Ĉlanak 113. mijenja se i glasi: 

Akademsko osoblje se bira na užu naučnu oblast, odnosno za nastavni predmet i može 

sudjelovati u realizaciji nastavnog procesa samo iz nastavnog predmeta za koji je biran, odnosno 

koji pripada naučnoj oblasti za koju je izvršen izbor. 

Ĉlanak 48. 

Ĉlanak 114. mijenja se i glasi: 

(1) Profesori, predavači i asistenti biraju se na vrijeme utvrĎeno zakonom, i to: 

a) asistent na period od četiri godine, bez mogućnosti ponovnog izbora 

b) predavač Visoke škole na period od pet godina s mogućnošću ponovnog izbora; 

c) profesor Visoke škole trajno. 

(2) U postupku izbora u isto zvanje uzimaju se u obzir uvjeti za izbor nastali u vremenu od 

posljednjega izbora. 

Ĉlanak 49. 

Ĉlanak 120. mijenja se i glasi: 

Ugovor o radu zaključuje se po okončanju javnog natječaja, odnosno javnog oglasa u skladu sa 

kriterijima kojio su utvrĎeni Pravilnikom o radu CEPS-a. 

Ĉlanak 50. 

Iza ĉlanka 132. se dodaje novi ĉlanak 132a koji glasi: 

Ĉlanak 132a 

(Osiguranje kvaliteta) 

(1) Jedan od osnovnih zadataka CEPS-a je uspostava sistema osiguranja i sistema upravljanja 

kvalitetom te osiguranje njegove primjene. 

(2) Uspostava sistema osiguranja i sistema upravljanja kvalitetom sastoji se od unutarnje i  

vanjske ocjene sistema osiguranja i upravljanja kvalitetom. 

(3) CEPS uspostavlja sistem osiguranja i upravljanja kvalitetom, posebno u oblastima: 

a) funkcija i ciljeva CEPS-a,  

b) uspostavljanja procedura za osiguranje kvaliteta u upravljačkoj strukturi, 

c) realizacije studijskih programa,  
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d) unapreĎenja procesa provjere znanja i ocjenjivanja studenata,  

e) osiguravanja adekvatnih ljudskih resursa, 

f) visokoškolske infrastrukture, 

g) informacionih sistema i tehnologija, 

h) informiranja i pristupa informacijama, 

i) meĎunarodne suradnje. 

 

(4) Bliže uvjete i obveze u vezi sa sistemom osiguranja kvaliteta uredit će se Pravilnikom o 

sustavu za osiguranje kvalitete CEPS-a. 

Ĉlanak 51. 

Iza ĉlanka 132a se dodaje novi ĉlanak 132b koji glasi: 

Ĉlanak 132b 

Stručna tijela za osiguranje sustava kvaliteta na Visokoj školi su: 

a) menadžer za kvalitet, 

b) povjerenstvo za kvalitet, 

c) radne grupe. 

 

Rad stručnih tijela za osiguranje sustava kvaliteta na Visokoj školi reguliran je Pravilnikom o 

sustavu za osiguranje kvaliteta. 

Ĉlanak 52. 

Iza ĉlanka 133 se dodaje novi ĉlanak 132a koji glasi: 

Ĉlanak 132a 

(1) Evaluacija rada CEPS-a provodi se svake akademske godine. 

 

(2) Osnovni kriteriji u procesu evaluacije CEPS-a odnose se na: 

a) ocjenu realizacije Strategije razvoja CEPS-a, 

b) ocjenu uspješnosti upravljanja, unutarnjeg osiguranja i razine dostignute kulture 

kvaliteta na CEPS-u, 

c) ocjenu provedbe procedure za osiguranje kvaliteta studijskih programa, 

d) ocjenu provedbe procedure ocjenjivanja studenata, 

e) ocjenu stanja kvaliteta ljudskih resursa, 

f) ocjenu kvaliteta fizičkih resursa, 

g) ocjenu mobilnosti studenata i nastavnika, 

h) ocjenu kvaliteta informacijskog sistema, 

i) ocjenu suradnje CEPS-a sa subjektima u zemlji i inostranstvu. 

 

(3) Rezultati evaluacije objavljuju se na b/h/s jeziku na internet stranici CEPS-a najkasnije do 

kraja zimskog semestra za prethodnu akademsku godinu.   
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(4) Evaluaciju provodi menadžer za kvalitet i Povjerenstvo za kvalitet, a u procesu evaluaciju 

dužni su, u skladu sa Pravilnikom o samoevaluaciji, učestvovati uposlenici i studenti CEPS-a. 

 

(5) Senat CEPS-a će donjeti Pravilnik o samoevaluaciji CEPS-a kojim se pobliže regulira način 

provoĎenja, obveza i način objavljivanja rezultata, primjena zaključaka i ostala pitanja 

relevantna za provoĎenje ovog procesa. 

Ĉlanak 53. 

Ĉlanak 140. mijenja se i glasi: 

CEPS vodi matične knjige studenata i lica koja su završila prvi studijski ciklus,  evidencije  o  

položenim ispitima,  uspjehu  studenata  na  kraju  akademske  godine,  izdanim diplomama,  

dodacima  diplomi, evidenciju o uspjesima studenata iz oblasti cjeloživotnog učenja postignutim 

kroz formalne i neformalne vidove obrazovanja, kojim stiču nova ili unapreĎuju već stečenog 

znanja i vještina, evidenciju o dodjeljenim suglasnostima o radu uposlenika  na drugim 

visokoškolskim ustanovama i evidencije o dodjeljenim pohvalama i nagradama studentima, 

personalne evidencije zaposlenika, evidencije o izrečenim disciplinskim mjerama zaposlenog, 

nastavnog osoblja i studenata. 

Ĉlanak 54. 

U ĉlanku 141. iza stavka (3) dodaje se novi stavak (4) koji glasi: 

(3) Ako se isprava izdaje na stranom jeziku potrebno je pribaviti suglasnost Ministarstva. 

Ĉlanak 55. 

Iza ĉlanka 142. se dodaje novi ĉlanak 142a koji glasi: 

Ĉlanak 142a 

(ništavost javnih isprava) 

Diplomu, odnosno dodatak diplomi nadležno ministarstvo oglašava ništavim ako ih je izdala 

neovlaštena ustanova ili ih je potpisalo neovlašteno lice ili vlasnik diplome nije ispunio sve 

ispitne obveze na način utvrĎen zakonom i studijskim programima. 

Ĉlanak 56. 

Ĉlanak 144. mijenja se i glasi: 

Ĉlanak 144. 

(Procedura priznavanja ispita i perioda studija) 

 

(1) Studentima koji u tjeku godine prelaze sa drugih visokih škola, fakulteta i sveučilišta na 

CEPS ili studentu koji ima položenih ispita iz prethodnog školovanja priznaju se položeni ispiti 

rješenjem ravnatelja, donesenog  na osnovu izvješća Komisije za priznavanje ispita i Odluke  

Senata kojom se predmetno izvješće prihvaća. 
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(2) Studenti koji su izgubili status studenta na visokoškolskoj ustanovi na kojoj su položili 

odreĎeni broj ispita Zahtjev za  upis i priznavanje položenih ispita na CEPS-u, podnose  

najkasnije do početka zimskog semestra. 

(3) Studenti koji imaju status studenta na drugoj visokoškolskoj ustanovi na kojoj su položili 

odreĎeni broj ispita Zahtjev za  prelazak i priznavanje položenih ispita na CEPS-u,  podnose  

najkasnije do početka zimskog, odnosno ljetnog semestra. 

 (4) Komisiju za priznavanje ispita imenuje Senat CEPS-a. Za rad komisije student je dužan da 

uplati naknadu predviĎenu Odlukom Upravnog vijeća. 

 

(5) Priznavanje ispita iz prethodnog školovanja može se izvršiti na osnovu uvida u: uvjerenje o 

položenim ispitima sa postignutim ocjenama, studentsku knjižicu (indeks), dodatak diplomi 

(diploma supplement), nastavnog plana i programa i drugih dokumenti koji imaju svojstvo javne 

isprave. Potrebni dokumenti predaju se u orginalu ili ovjerenoj fotokopiji, a ukoliko se  predaju 

kao neovjerene fotokopije, zaposlenik studentske službe dužan je tražiti na uvid orginalnu 

dokumentaciju, te naznačiti u  napomeni (u pravilu u gornjem desnom uglu) kojeg datuma je 

izvršen uvid i od strane koga (ime i prezime zaposlenika).  Nastavni plan i program sa druge 

visokoškolske ustanove može osigurati i CEPS. 
 
 

(6) U skladu sa principom cjeloživotnog učenja i priznavanja prava na obrazovanje kao 

osnovnog ljudskog prava, CEPS će omogućiti produžetak školovanja i neće diskriminisati 

studente koji prelazi sa drugih visokoškolskih ustanova, ili studente koji imaju diplomu iz 

prethodnog školovanja, ili studente koji imaju položenih ispita u prethodnom školovanju po bilo 

kom osnovu (diploma stečena u nekoj od republika bivše Jugoslavije , diploma stečena u višoj 

školi, diploma stečena u školi koja je prestala sa radom, politička struktura predavača itd.) 

uskladu sa matičnim oblastima. 

Ĉlanak 57. 

Ĉlanak 147. mijenja se i glasi: 

(1) U  oblasti  cjeloživotnog  učenja  CEPS  može organizirati i  izvoditi stalne i povremene 

oblike stručnog usavršavanja putem tečajeva, seminara i drugih  oblika  povremenog  

obrazovanja  koja  nisu definirana stupnjima obrazovanja, uz izdavanje odgovarajućeg uvjerenja. 

(2) Cjeloživotno učenje može imati za cilj sljedeće: 

a) dobivanje uvjerenja o uspješnom završetku specifičnih programa obuke (početnih ili 

kontinuiranih) ili 

b) nadopunjavanje  ili  osvježavanje  znanja  iz  odreĎene  oblasti,  namijenjeno  za  bivše 

studente. 

(3) Uvjerenje koje se izdaje o uspješnom završetku programa cjeloživotnog učenja sadrži naziv 

teme, oblast, predavača, opis znanja i vještina koje su stečene u učešćem u programu, broj sati. 
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(4) Učešćem u odreĎenim programima cjeloživotnog učenja, student može ostvariti odreĎeni broj 

ECTS kredita, o čemu odlučuje Senat. 

(5) CEPS vodi evidenciju izdatih uvjerenja iz oblasti cjeloživotnog učenja i ista se čuvaju trajno. 

 

Ĉlanak 58. 

Iza ĉlanka 158. se dodaje novi ĉlanak 158a koji glasi:  

Ĉlanak 158a 

(Upravljanje sredstvima i imovinom) 

(1) Sredstvima i imovinom CEPS-a upravlja i o njima odlučuje Upravno vijeće koje donosi 

planove financiranja razvoja uz prethodnu suglasnost osnivača. 

 

(2) Upravno vijeće je dužno upravljati imovinom i sredstvima CEPS-a pažnjom dobrog 

privrednika i u najboljoj namjeri prema osnivaču. 

 

Ĉlanak 59. 

 

Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

Broj: 2169/14 

Kiseljak, 22.09.2014.godine. 

                                                                                                    Predsjednik Senata: 

                                                                               ___________________________ 
Mr. sc. Nebojša Zdravković, Pred.VŠ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


