
 

 

 
 

Poštovani, 

Popunjavanjem ovog upitnika možete uticati na poboljšanje kvaliteta stručnog kadra (obrazovanog na Visokoj 

školi CEPS) na način da istaknete nedostatke koje uočavate kod Vaših zaposlenih, a koji su rezultat organizacije 

studija, kako bismo unaprijedili kvalitet studiranja, te studente bolje osposobili za buduće poslove. Nadamo se da 

će Vaši odgovori biti iskreni i dobronamjerni. 

 

I. OSNOVNI PODACI  

1 Naziv organizacije  

2 Adresa  

3 E-mail  

4 
Broj diplomiranih zaposlenih sa Visoke 

škole CEPS centar 

 

5 Oblast poslovanja  

6 

Koji model prevashodno koristite kod zapošljavanja? 

 konkurs ili oglas  

 preko Zavoda za zapošljavanje 

 po preporuci ili pozivu 

 lično poznanstvo 

 ostalo: _____________________________________ 

 

7 Dodjeljujete li studentske stipendije? da                                  ne 

 
II. OCIJENITE PROFESIONALNU OSPOSOBLJENOST DIPLOMIRANIH NA VISOKOJ ŠKOLI CEPS 

CENTAR 

1 
Koliko zaposlenih je završilo studije na Visokoj školi 

CEPS? 

 

 

2 
Smatrate li da je fakultetsko obrazovanje na Visokoj 

školi CEPS odgovarajuće? 

 

3 

Ocijenite nivo vještina i znanja kojima vladaju diplomirani studenti Visokoj školi CEPS (upisivanjem 

sljedećih ocjena, najmanja 1, 2, 3, 4, 5 najveća ocjena)? 

- Teoretska znanja __      

- Poznavanje savremenih tehnologija __     

- Dovoljno stručne prakse __     

- Apstraktno razmišljanje __     

- Samostalno rješavanje problema __    

- Predanost poslu __ 

- Timski rad __   

- Komunikacija sa drugim ljudima __ 

- Preduzimljivost __    

- Korištenje stranog jezika __ 

- Ostalo: 

4 

Šta smatrate glavnim propustima (nedostacima) studija Visokoj školi CEPS? (moguće više odgovora, 

upisivati x u kvadratiće) 

 Nedovoljan nivo teoretskih znanja 

 Nedovoljan nivo poznavanja savremenih tehnologija 

 Nedovoljna stručna praksa 

 Neatraktivni nastavni sadržaji 

 Nestručni nastavnici 

 Dužina studija 

 Nedovoljan nivo poznavanja stranog jezika 

 Loši odnosi Visoka škola – privreda 

 Ostalo: 
 

 

 

 

VISOKA ŠKOLA CEPS – CENTAR ZA POSLOVNE STUDIJE 

Anketni list za poslodavce 

шифра     _______ 



 
III.  PRIJEDLOZI ZA UNAPREĐENJE STUDIJA 

1 

Da li želite da pomognete unapređenju kvaliteta studija na Visokoj školi CEPS? 

 da    ne 

Ako da, kako? 

 savjetima  

 omogućavanjem stručne prakse studentima   

 pružanjem materijalne pomoći u opremi ili literaturi  

 ostalo:  

2 

Da li ste smatrate da treba da se uvedu nove i/ili drugačije studije na Visokoj školi CEPS? 

 da    ne 

 

Ako da, za koje studije ste zainteresovani? __________________________________________________ 

 

3 

Da li ste zainteresovani za proširivanje i/ili uspostavljanje trajne saradnje sa Visokoj školi CEPS? 

 da    ne 

Ako da, na koji način? 

 upućivanjem zaposlenih na dodatnu edukaciju 

 upućivanjem zaposlenih na specijalističke kurseve 

 organizovanjem zajedničkih stručnih skupova  

 zajedničkim naučno-istraživačkim i razvojnim projektima 

 stipendiranjem najboljih studenata 

 pomaganjem u zapošljavanju diplomiranih studenata 

 ostalo: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ZAHVALJUJEMO NA SARADNJI! 


